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 ? עובדים ת/מנהל
 !גם באופן אישי, אתם חשופים

 
 למעסיקים בנושא ניהול סיכונים בדיני עבודהפרקטי עיון  ערב

 ד יצחק פרנלדס וארתור בלאייר"בהנחיית עוה
 

 תפקידים בגופים המעסיקים עובדים העיון מיועד למנהלים ולבעלי ערב
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התבוננות משפטית . עובדיופריסה של עיקרים בדיני העבודה בכל הנוגע לחובות המעסיק כלפי : מטרת המפגש

 .מעביד-קיום הסכמי העסקה וסיום יחסי עובד, פרקטית על הליכי קבלה לעבודה

עמידה בהן חושפת -אי. כיום העסקת עובדים מחייבת הקפדה יתרה על שורה ארוכה של נורמות משפטיות

אישומים סכנה של לחבות כספית בסכומים ניכרים וגם ל, מעסיקים להתדיינויות משפטיות מתישות ויקרות

 . אף באופן אישי נגד נושאי משרה פליליים

הנגישות הרבה למידע והשינוי הדרמטי במודעות העובדים לזכויותיהם הביאה לכך שמעסיקים מוצאים עצמם 

 .וזאת בסכומים של עשרות ומאות אלפי שקלים, מעביד-נתבעים כמעט באורח אוטומטי לאחר סיום יחסי עובד

בין . וניגע בהיבטיו האזרחיים והפליליים, העיון נציג את עקרונות דין העבודה בישראל באופן מעשי ערבבמהלך 

חובות המעסיק לקראת ; היתר נעסוק בסוגיות מהותיות בקשר עם קליטת עובד וההסכמה על תנאי העסקתו

-זרחית ופלילית באימשמעות א; פנסיה חובה; (עריכתו וניהולו)הליך השימוע ; וכתוצאה מסיום יחסי עבודה

אחריות פלילית אישית של נושאי משרה בתאגיד ; עמידה בדרישות החוק בעת העסקתו השוטפת של העובד

 .המעסיק עובדים

דוגמה חיוניים להליכי העסקת עובדים והבאה -העיון יחולקו ערכות הכוללות טפסים ומסמכי ערבלמשתתפי 

 .מעביד-לסיום יחסי עובד
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 ,בברכה ובכבוד
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